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Работодатель в лице заведующего Детским садом № 52 Терина Елена Валерьевна, 
действующего на основании Устава, с одной стороны, и работники в лице председателя 
профсоюзного комитета Детского сада № 52 Шишкиной Екатерины Валерьевны , 
с другой стороны, на основании решения трудового коллектива (Протокол общего 
собрания работников от «23» января 2023г. № 1), в соответствии со ст. ст. 43,44 
Трудового кодекса Российской Федерации и п. 1.6 раздела!, п. 4.1.11 раздела 4 , 
Коллективного договора на 2022 -2025 годы муниципального бюджетного дошкольного 
образовательного учреждения «Детский сад № 52 » (зарегистрирован 09 ноября 2022 года 
№ 55-к) 
(далее - Коллективный договор на 2022 -2025 ), заключили настоящее дополнительное 
соглашение о нижеследующем:
1. внести изменение в приложение 1 к Коллективному договору на 2022 -2025 годы 
«Положение об оплате труда» следующего содержания:

4.Оплата труда учебно-вспомогательного персонала
4.1. Размеры окладов (должностных окладов) по профессиональным квалификационным 
группам должностей работников учебно-вспомогательного персонала:

Квалификационные 
уровни

Должности работников образования Размер оклада 
(должностного 

оклада)
Профессиональная квалификационная группа должностей работников учебно-

вспомогательного персонала первого уровня 
Помощник воспитателя 15315,00

Профессиональная квалификационная группа должностей работников учебно-

1 квалификационный 
уровень

вспомогательного персонала второго уровня

Младший воспитатель
15423,00

5. Оплата труда педагогических работников
5.1. Размеры окладов (должностных окладов), ставок заработной платы педагогических 
работников:

Квалификационные 
уровни

1 квалификационный 
уровень______________
3 квалификационный 
уровень______________
4 квалификационный 
уровень

Должности работников образования

инструктор по физической культуре, 
музыкальный руководитель 
воспитатель;
педагог-психолог

У читель-логопед

Квалификацион 
ные уровни

Должности 
работников 
образования

Квалификационная категория

1 квалификаци- 
онныйуровень

инструктор по 
физической 
культуре.

соответствие занимаемой 
должности

I квалификационная категория

Размер оклада 
(должностного 

оклада)

21272,00

21560,00

21575,00

Размер оклада 
(должностного 

оклада)

23399,20

25526,40
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музыкальный 
руководитель

воспитатель;
педагог-психолог

У читель-логопед

выпускникам организаций 
профессионального и высшего 
образования (в соответствии с 
подпунктом 3 пункта 5.2) 
высшая квалификационная 
категория___________________
соответствие занимаемой 
должности

1 квалификационная категория 

выпускникам организаций 
профессионального и высшего 
образования (в соответствии с 
подпунктом 3 пункта 5.2)_____
высшая квалификационная 
категория___________________
соответствие занимаемой 
должности__________________
I квалификационная категория 
выпускникам организаций 
профессионального и высшего 
образования (в соответствии с 
подпунктом 3 пункта 5.2)_____
высшая квалификационная 
категория

6. Оплата труда служащих
6.1. Размеры окладов (должностных окладов) служащих:

Квалификационные 
уровни

Профессиональные квалификационные 
группы

25526,40

26590,00

23716,00

25872,00

25872,00

26950,00

23732,50

25890,00

25890,00

26968,75

Размер оклада 
(должностного 

оклада)
Профессиональная квалификационная группа 

«Общеотраслевые должности служащих первого уровня»

1 квалификационный 
уровень

делопроизводитель; 
калькулятор

15099,00

It,

Профессиональная квалификационная группа 
Общеотраслевые должности служащих третьего уровня

1 квалификационный 
уровень Специалист по охране труда

.11

15423,00

7. Оплата труда работников, осуществляющих профессиональную деятельность по 
профессиям рабочих

7.1. Размеры окладов по квалификационным разрядам общеотраслевых профессий рабочих 
образовательного учреждения:

1 квалификационный разряд
2 квалификационный разряд
3 квалификационный разряд

Размер оклада (должностного оклада) 
______________ 14021,00______________ 
______________ 15099,00______________ 

15660,00

I



9‘

4 квалификационный разряд
5 квалификационный разряд

16717,00
17795,00

7.2. Размеры окладов по квалификационным разрядам общеотраслевых профессий рабочих 
образовательного учреждения:

Квалификационные 
_____ уровни_____  

1

Профессии рабочих, отнесенные к 
квалификационным уровням

2

Размер оклада, 
рублей 

3

"|
Профессиональная квалификационная группа

1 квалификационный 
уровень

Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня'
грузчик; дворник; кастелянша; подсобный рабочий; 
сторож (вахтер); уборщик служебных помещений;

14021,00

кладовщик; 14398,00

",
Профессиональная квалификационная группа

1 квалификационный 
уровень

'Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня"
оператор стиральных машин; рабочий по 
комплексному обслуживанию и ремонту зданий

14398,00

2. Приложения Показатели эффективности труда
За стаж непрерывной работы процент от оклада в новой редакции
От 1 года до 4 лет - 3%

От 4 до 10 лет- 4%
Свыше 10 лет- 5%
2. Настоящее дополнительное соглашение подлежит направлению работодателем
в семидневный срок с момента подписания на уведомительную регистрацию
в соответствующий орган по труду.
3. Действие настоящего Дополнительного соглашения вступает в силу с момента его 
подписания, и распространяются на правоотношения, возникшие с 01.02.2023 года.
4. Настоящее дополнительное соглашение является неотъемлемой частью Коллективного 
договора на 2022 -2025 годы.

Заведующий
Детским садом № 52

Е.В.Терина

Председатель
первичной профсоюзной организации
Детского сада № 52 .

Е.В.Шишкина
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